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L'EMPLOI SALARIE

Les effectifs salariés baissent dans les Pyrénées-Orientales ce trimestre

141 622 salariés au 3e trimestre 2019 dans les Pyrénées-Orientales

Repéresclés

Evolutions trimestrielles

Pyrénées-Orientales
Occitanie

Evolutions annuelles

Pyrénées-Orientales
Occitanie

Emploi en fin de trimestre, données CVS / Champ : France métropolitaine, tous salariés - SECTEURS Agriculture, Industrie, Construction, Tertiaire marchand et non marchand, Intérim / Source : Insee, estimations d'emploi
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L'emploi salarié par secteur d’activité

Sur un an, seul le secteur de l'industrie perd des emplois

Evolutions annuelles par secteur d'activité

Repéresclés
; +A0%
Comstruction 0% e
\Lul & 582 salariés  (+2,5% sur un an)i )
— : +2,0% e
g Industrie —
1 8 881 salariés  (-0,3% surun an) i
< o 0,3%
n Tertiaire marchamnd -1.0%
~ 67 618 salariés (+1,5% sur un an) 20%
Tertiaire non marchand .30%
53020 salariés +0,3% sur un an)
-4,0%
-5,0%
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u Construction  ®Industrie = Tertiaire marchand = Tertiaire non marchand

Tertiaire marchand : commerce, transports, activités financiéres, services rendus aux entreprises, services rendus aux particuliers, hébergement-restauration, immobilier, information-communication
Tertiaire non-marchand : administration publique, enseignement, santé humaine, action sociale.

Emploi en fin de trimestre, données CVS / Champ : France métropolitaine, tous salariés - SECTEURS Agriculture, Industrie, Construction, Tertiaire marchand et non marchand, Intérim / Source : Insee, estimations d'emploi
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Situation de I'emploi salarié au 3¢™¢ trimestre 2019 par département

Sur un an, tous les départements créent des emplois

Evolutions trimestrielles

PYRENEES-ORIENTALES : -0,4%
OCCITANIE : +0,2%

Aveyron
-0,3%

ges-Orientales

Evolutions trimestrielles de I'emploi salarié (en %)
- +DAetpus (4)
018 404 @

-02a 00 (3)
054 02 (2

Evolutions annuelles

PYRENEES-ORIENTALES : +#0,9%
OCCITANIE : +1,4%

Lozere
+0,2%

Aveyron
+0,1%

Hapfes-Pyreneg

Evolutions annuelles de I'emploi salarié (en %)
- +1,7etplus (3)
+sa+7

+05 4 +1,3 (3)
+D1 4 +05 (5)

Emploien finde trimestre, données CVS f Champ : Francemétropolitaine, wous salariés - SECTEURS Agriculture, Industrie, Construction, Tertiaire ma rchand et non marchand, Intérim f Source : Insee, estimations d'emploi
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L'EMPLOI INTERIMAIRE

Un volume de travail temporaire dans les Pyrénées-Orientales a la hausse
sur un an

3 586 intérimaires a fin octobre 2019 dans les Pyrénées-Orientales

Repéresclés
H Evolution du nombre dintérimaires en base 100
Evolutions mensuelles ah bl
Pyrénées-Orientales -0,2% : 140 ——
Occitanie H1,8%
Evolutions annuelles
Pyrénées-Orientales +5,7%
Decitanie +1,6%
Répartition et évolution annuelle 60
de Femploi intérimaire
40
Industrie 5% I +53%
Construction 3% +11,9%
Tertiaire A41% N as% 20
4]
2007 2008 2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
— Pyrénées-Orientales ——Occitanie
Avertissement : 8 compterde la publication portant sur I’emploi intérimaire d'avril 2017, | TSt portent sur la France {y compris DOM) et non phus sur la France mé tropolitaine.
Cela aun impact sur les séries brutes et (VS régionales et dépar ! i ont &tér laulées depuis janvier 2002.

Source : Péle emploi - données Corrigées des Variations Saisonniéres
-

P6le emploi Occitanie — Statistiques, Etudes & Evaluations | pdle emploi |



LES OFFRES D’EMPLOI

Les offres d’emploi du département évoluent sur un rythme inférieur a la région

18 833 offres d'emploi collectées sur les 12 derniers mois dans les Pyrénées-Orientales (317 833 en Occitanie)

Repéresclés (décembre 2019)

Fuo. annuelle : . z i . e g
Cummad 12 mmois 12 mois " Dynamisme des offies d'emploi du département en comparaison avec la région
glissami={*]
120
Emplois durables
{6 mois ouphs)
=N
PYRENEES- 7924 +12% 100
Ocritanie 174 339 +8,8%
80
Emplois non durables
{moins de & mois) 60
PYRENEES- 10909 +5,6%
Ocdtanie 143 434 -1,0% o
TOTAL des OFFRES
PYRENEES- 18 833 +3,7% 20
Qoditanie 317 833 4 2%
]
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
(*) Evolution sur les 12 demiers mois par ppat aux mémes 12 mds de Fannée mécédente. Occitanie Pyrénées—Orientales
Les offres colleciées par POl ploi sont |es offres d'emploi déposées par le semploy esde Pl i. Depuisjuillet 2013, des offresd époséesauprés de pam:nalresdePoleemplu sonlegalem:ntpubreessurleslt:|ntunetdePole emploi, afin de permettre une plus
gmndewshhzdesoﬂresafaurmrlerapprochenmtmu: Ifsdanandasd anplol I.enorrbred oifrsd emplu collectées publiéid ne corespond donc pasa le b [ d'emp le site pole-empla r

Source Pole empl oi - Données Corrigées des Variations Saisonniéres - Base 100 = mars 2011 - lissage moyenne mobile sur 3 mois
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LA DUREE DE CHOMAGE

Une durée de chomage plus forte dans les Pyrénées-Orientales qu’en région

Si la conjoncture économique du 3éme trimestre 2019 se maintenait, un demandeur
d'emploi resterait en moyenne inscrit 12 mois consécutifs dans le département (377 jours)

Durée d'inscription a Pble emploi, mesurée par Il'CDC

600 fereree e n e nen
550 i L'ICDC synthétise I'incidence
500 i de laconjoncture
économique surl’état du
450 marché du travail.
2
3 400 Il évalue ladurée moyenne de
g 350 chémage d’une cohorte fjctiye
o de demandeurs d’emploi qui
£ 300 connaitraientdurant toute
2 leur période de chémage les
250 mémes conditionssurle
marché du travail que celles
200 du trimestre considéré.
150 L'indicateurrépliquela
méthode utilisée pour évaluer
100 I’espérance de vie d’une
TIT2T3TATIT2 T3 TATLT2 T3 TATL T2 T3 TATL T2 T3 TATL T2 T3TATLIT2 T3TATLI T2 T3TATI T2 T3TATIT2 T3 TATI T2 T3 TAT1T2T3 population
2008 ‘ 2009 ‘ 2010 | 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014 | 2015 ‘ 2016 | 2017 | 2018 ‘ 2019 ‘
—|CDC Pyrenees-orientales = ——ICDC Occitanie

Source Pole emploi - Données issues du FHS exhaustif pour la région Occitanie
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LE TAUX DE CHOMAGE

Le taux de chdmage au 3°™e trimestre 2019

Le taux de chomage dans les Pyrénées-Orientales s'établit a 14,0%

Reperes clés (au 32me trimestre 2019)

Lot
8.4% Lozere
Franceméwo. : 8,3% . 54%
(soit -0,5 points sur un an)
Occitanie: 10,1%
& ' v
(soit -0,6 points sur un an) 6,4% Herault

12,2%
Haute-Garonne

Hautes-Pyrenees 8,1%
9,4%
54% 3 8,2%
8,2%2 9,5%
B ss%a116%
11,6%et +

Source INSEE
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LA DEMANDE D’EMPLOI

Evolution de la demande d’emploi depuis 2008

Depuis le 1er trimestre 2008, le nombre de demandeurs d'emploi (cat. ABC) a progressé de 138%
dans les Pyrénées-Orientales contre 90% en Occitanie

Repéres clés {4eme trimestre 2019)
Historique des évoluions annuelles de la DEFM calégones A et ABC
55 280 demandeurs d'emploi en cat. ABC | B0 W oo
35 690 sont inscrits en cat. A :

+200%

-0,2% pour les catégories ABC

Evolution annuelle : B0 i 1
-1,8% pour la catégorie A +#00% § I DN ] ! . -
ox | I TR

50% I

L R

15,0 %
T T2T3T4
2019

T TZT3 T4
2018

T T2T3 T4
2017

TMTI2T3T4
2016

TMT2T3T4
2015

TTEBUTMTEBHTTZT3T™TT2T3T™
2009 2010 2011 20z

™ T2T3 T4
2008

TMTZ2T3 T4
2013

T T2T3 T4
2014

u DEFM cat. ABC DEFM cat A
Source : Paleemploi/Direccte - Données Carrigées des Variations Saisonniéres
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Evolution de la demande d’emploi par département

Situation au 4éme trimestre 2019

Evolution (en%) de la DEFM cat. ABC
sur un trimestre®

PYRENEES-ORIENTALES : -1,0%

Evolution (en%) de la DEM cat. ABC sur un trimestre
0,0 etplus
|-1.3 a 00

119413
1]

25a-19

* variation par rapport au trimestre précédent
** yariation par rapportau méme trimestre de |'année précédente
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Evolution (en%) de la DEFM cat. ABC
surun an®*

PYRENEES-ORIENTALES :-0,2%

Lozére
-1,6%

Aveyron
-1,6%

Evolution (en%) de la DEM cat. ABC sur un an
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LA DEMANDE D’EMPLOI

Répartition des demandeurs d’emploi : situation au 4°™e trimestre 2019

Dans les Pyrénées-Orientales, 50% des demandeurs d'emploi sont inscrits depuis plus d'un an

Pyrénées-Orientales Occitanie
% DEFM Evolution (en %) sur Evolution (en %) sur
Nombre . )
cat. ABC  un trimestre*  unan** un trimestre*  un an**
Données CVS

Hommes 27 110 49% -1,6 % -0,9 % -1,8% -2,4%
Femmes 28 160 51% -0,5 % +0,5 % -1,4 % -1,6 %
Moins de 25 ans 6 820 12% -3,1% -1,7% -4,3 % -4,6 %
Entre 25 et 49 ans 32190 58% -1,5% -2,0% -1,8% -29%
50 ans et plus 16 270 29% +1,1% +4,5 % +0,1 % +1,3 %
Durée de chémage>1an || 27790 50% -0,1% 3,6 % 1,2 % 0,7 %
Total DEFM cat.ABC 55 280 100% -1,0% -0,2 % -1,6 % -2,0%
dont cat. A 35690 65% -1,8% -1,8% -1,4% -2,4%

* variation par rapportau trimestre précédent
** variation parrapport au méme trimestre de I'année précédente

Données Brutes - situationau:  31/12/2019

RSA (cat A, B, C)* 9335 17% * RSA:Au 01 janvier2016, la prime d'activité a remplacé e RSA"activité". L'indicateur RSA comprendici :
- les bénéficiaires du Revenu de Solidarité Active socle seul
dont RSA socle seul 7 468 13% - les bénéficiaires desdeuxdispositifs a la fois (RSA socle et Prime d'activité)
Source Pole emploi - données CVS - situation a 2019T4 (;‘
-
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LA DEMANDE D’EMPLOI

Evolution de la demande d’emploi par département depuis le 1¢ trim. 2008

Depuis le 1ler trimestre 2008, le nombre de demandeurs d'emploi (cat. ABC) a progressé de 138%

Repéres clés (4eme timestre 2018)

Evolution de la DEFM catégories ABC
depuis le 1* trimestre 2008

PYRENEES-ORIENTALES +138%

LOZERE +122%
AVEYRON +103%
TARN-ET-GARONNE +101%
LOT +95%
HERAULT +94%
OCCITANIE +90%
AUDE +28%
ARIEGE +83%
GERS +85%
HAUTE-GARONNE +84%
GARD +78%
HAUTES-PYRENEES +70%
TARN +62%

Source Pole emploi - données CVS - situation a 2019T4
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Zoom sur les départements avec les évolutions les plus marquées
Base 100 = 1er trimestre 2008

T PYREMEES ORIENTALES
T T L OZERE

HAUTES-PYRENEES
TARN
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LA DEMANDE D’EMPLOI

Evolution de la demande d’emploi par public depuis le 1¢" trimestre 2008

Depuis le 1er trimestre 2008, le nombre de demandeurs d'emploi seniors (cat. ABC) a progressé de 349%
et celui des demandeurs d'emploi de longue durée de 377%.

- P
Repéresclés , _
......................................................... . La demande demplo| en cat. ABC
H base 100~1er frimesire 2008
Evolution dela DEFM catégories ABC &
depuis e 1° trimestre 2008 H
500
PYRENEES-ORIENTALES +138% (2N
450 Seniors
leunes HFA%
2549 ans +106% 400
Seniors +349%
a5
Fefmnmes +129% 300
Hommes +149%
Hommes
250 PYRENEFS-
DELE +IFTH% ~ " ORIENTALES
~ _—— o hemmes
20 25-49ans
- T T
190 Jeunes
100
m T2T3T4|T 1 TZ'I’.ST4‘T1 T2T3T4T1 1213T4]T 1 1213T4|T1 T2T3T4|T 1 T213T4‘T1 TZBTAJH 1213T4]T 1 1213T4|T1 T2T3T4|T 1 T213T4‘
2008‘2(119‘2010 2011|2012|2013‘2014‘2015‘2016|2017|2018‘2019

Source : Péle emploi fDireccte - Données Corrigdes des Varialions Saisonniéres
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LES REPRISES D’EMPLOI

Un nombre de reprises d’emploi moins important ce 3™ trimestre

38 755 reprises d’emploi en cumul sur 12 mois dans les Pyrénées-Orientales, soit une progression annuelle de 2,4%

Repéresclés
Taux de reprise d'emploi :
dans les Pyrénées-Orientales 7.5% i
cumul 12 mois soit 0.0 ptsurunan

METHODOLOGIE

Le nombre de reprises d'emploi, au cours du mois M,
prend en compte pami les demandeurs d'emploi
inscrits en catégorics Aet Ben M-1:

» ceux qui ont une DPAFE en M comespondant 3 un
COD de phus d'1mois owwn DI

> ceux qui ont quitté la DEFM cat. AB en M, sans
DPAE en M, et qui ont une DPAE en M4+1
corespondant & un €DD de plus d"1 mois ou un
()]

Complétée par :

¥ ceux qui ont une sortie pour reprise d'emploi
déclarée en M,

3 ceux qui ont une ba scule en catégorie Cen M sans
revenir en catégories A ou B au cours du mois
M+1, dés lors quiils n‘exercaient pas plus de 70
heures d'activité réduite au cours du mois M-1

¥ ceux qui basculent en catégorie E en M

> ceux qui entrent en AFPR / POE individuelle en M

14 000 +

12 000

10 000 +

8000 +

6000 +

4000 +

2000

Nombre de reprises d'emploi et taux TRIMESTRIELS

W Nombre de reprises d'emploi ~8- Taux de reprise d'emplel (mensuel moyen )

12 363 J
i 11 662 11753

2015T4 2016T1 2016T2 2H16T3 2016T4 201 7T 2017712 201713 201 7T4 201 8T1 201 8T2 2018713 201 8T4 2019T1 201972 2019713

Taux de reprise d'emploi = Nombre de reprises d’emploi ramené au nombre de DE en cat. A ou B en
moyenne sur la période éiudiée.

Source : Pole emploi / ACOSS-CCMSA - Déclarations Préalables a I'Embauche
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Pour en savoir+, consultez le site de (.\
’ . 7 e Y] o . o q
'observatoire régional de I'emploi en Occitanie

pole emploi

0

www.observatoire-emploi-occitanie.fr



