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Département : Pyrénées-Orientales (66) pole emploi

Ce tableau permet d'appréhender la situation de ce public spécifique au regard de I'emploi en le comparant avec I'ensemble des demandeurs d'emploi. La typologie
ou encore les métiers recherchés constituent ainsi des indications précieuses pour I'accompagnement de ce public vers le retour a I'emploi.

Descriptif de la Demande d'EmpIloi (donnees brutes)
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Catégories des demandeurs d'emploi Niveau de formation de la DEFM (catégories A, B, C)
Nombre DEFM Part
cat. A 18 646 59%
cat.B 3805 :I 12%
cat. C 6275 1 20% U
cat.D 1667 I 5% >
cat. E 1228 1 4% -
Total 31621 100%

sans diplome CAP ou BEP BAC ou BAC PRO BAC+2 BAC + 3 et plus
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Décembre 2019 Département : Pyrénées-Orientales (66)

Les métiers recherchés par les demandeurs d'emploi (en catégories A, B, C)

Ce tableau permet d'appréhender la situation de ce public spécifique au regard de I'emploi en le comparant avec I'ensemble des demandeurs d'emploi. La typologie
ou encore les métiers recherchés constituent ainsi des indications précieuses pour I'accompagnement de ce public vers le retour a I'emploi.

Les 20 métiers les plus recherchés
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Services domestiques L N N U S S S S 6%
Assistance aupres denfants I ] 5%
Secrétariot I 5%
1 1 1 1 1 1
Vente en habillement et accessoires de la personne _ 5%
1 1 1 1 1
Nettoyage de locaux “ 4%

Assistance auprés d'adultes # 3%

Opérations manuelles d'assemblage, tri ou emballage “ 3%
Vente en alimentation “ 2%

Personnel de caisse ﬁ 2%

1 1 1

Accueil et renseignements 2%

1 1 1

Mise en rayon libre - service NI NN NN 2%
1 1 1

Personnel polyvalent des services hospitaliers “ 2%
H |
M Les 20 métiers les plus recherchés Service en restauration _: 2%
= Les autres métiers Soins d'hygiéne, de confort du patient _ 29
Opérations administratives — 2%
Animation de loisirs aupres d'enfants ou d'adolescents I 2%
Assistanat commercial — 2%
D
Education et surveillance au sein d'établissements... —.i 1%
Comptabilité —E 1%
Personnel d'étage — E

La Demande d'Emploi Enregistrées et la Demande d'Emploi Sorties
(en catégories A, B et C)

Demandes enregistrées Demandes sorties
fin de contrat 17%
fin mission intérim 1%
démission 2%
rupture conventionnelle 5% 32%  absences de pointage
licenciement économique 1% 0% reprises emploi signalées
autre licencienment 4% 13%  entrées stage / formation
premiére entrée 4% 6% arréts de recherche
retour inactivité 33% 8% radiations adm.
réinscription rapide 19% 43%  autrescas
autres motifs 7%
motif indéterminé 8%
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